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Processo Seletivo Simplificado 002/2023 
 
 
EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 

 
A Prefeitura Municipal de Barra Longa, através da Secretaria Municipal de Saúde, torna público o 
edital para realização de Processo Seletivo Simplificado para contratação temporária das funções de 
FONOAUDIÓLOGO E ODONTÓLOGO (PSF) para atuação na Prefeitura Municipal através de contrato 
por excepcional interesse público, por prazo determinado, nos termos e condições estipuladas no 
presente Edital. 
 
 
1 - DA VINCULAÇÃO LEGAL E ORGANIZAÇÃO 
 
1.1 – O Processo Seletivo será realizado na cidade de Barra Longa/MG, sob a responsabilidade da 
Comissão de Seleção, observadas as normas deste Edital e no que este for omisso, pela Lei Municipal 
nº 1.004/2005, que regulamenta a contratação por excepcional interesse público no âmbito 
municipal, conforme previsto na Constituição Federal, em seu art. 37, inciso IX, pela Lei nº 
1.020/2006, e demais normas aplicáveis à espécie, inscrito no Regime Geral de Previdência Social. 

 
1.2 - O presente Processo Seletivo Simplificado será conduzido por uma Comissão de Seleção, 
composta por 03 (três) membros nomeados pelo Prefeito Municipal de Barra Longa, com poderes 
especiais para: 
 
1.2.1- Promover a divulgação deste Edital; 
 
1.2.2 - Receber as inscrições e documentação exigida;  
  
1.2.3 – Acompanhar e divulgar resultados, obedecidas as condições aqui especificadas; 
 
1.2.4 – Acolher, analisar e julgar à luz dos termos e condições deste Edital, os recursos que possam 
vir a ser interpostos por candidatos inscritos; 
 
1.2.5 – Dirimir quaisquer dúvidas levantadas por candidatos inscritos a respeito dos termos e 
condições do presente Edital e tomar as providências cabíveis e necessárias à homologação do 
presente Processo Seletivo Simplificado. 
 
 
2 - DA PARTICIPAÇÃO: 

 
2.1 - A inscrição para a participação no presente processo seletivo será efetuada através de 
preenchimento e entrega de ficha de inscrição a ser obtida na Secretaria Municipal de Administração 
do Município de Barra Longa, no período de 16 de janeiro de 2023 a 20 de janeiro de 2023 no horário 
de 08:00h às 11:00h e de 13:00h às 16:00h.  

 
2.2 – O preenchimento da ficha de inscrição é de inteira responsabilidade do candidato, devendo 
comprovar, no momento oportuno, todas as informações prestadas.  
 
2.3 - No ato da inscrição devem ser entregues toda a documentação de títulos para 
comprovação dos mesmos sob pena de desclassificação do candidato. 
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3 - REGIME E JORNADA DE TRABALHO: 
3.1 - O regime de contratação será em caráter temporário podendo ser prorrogado de acordo com o 
interesse da Administração com descontos previdenciários em favor do INSS, em conformidade com 
os termos do art. 40, §13 da Constituição Federal, sem recolhimento ao FGTS. Poderá ser rescindido 
o contrato a qualquer momento por interesse da Administração, especialmente quando da 
homologação de concurso público. 

 
3.2 A jornada de trabalho é de: 
 
16 (DEZESSEIS) HORAS SEMANAIS PARA A FUNÇÃO DE FONOAUDIÓLOGO. 
 
Ressalta-se que, excepcionalmente, as ações poderão ocorrer em horários estendidos e diferenciados 
do convencional da instituição, visto a necessidade de melhor atender as demandas da população 
referenciada. 
 
40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS PARA A FUNÇÃO DE ODONTÓLOGO (PSF). 
 
Ressalta-se que, excepcionalmente, as ações poderão ocorrer em horários estendidos e diferenciados 
do convencional da instituição, visto a necessidade de melhor atender as demandas da população 
referenciada. 
 
4 - REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO: 
 
Os interessados em participar do processo seletivo simplificado deverão atender aos seguintes 
requisitos: 
 
FONOAUDIÓLOGO: 
- Ensino Superior Completo (FONOAUDIOLOGIA) 
- Estar em dia com as obrigações eleitorais; 
- Estar quite com o serviço militar (se do sexo masculino); 
 
ODONTÓLOGO (PSF): 
- Ensino Superior Completo (ODONTOLOGIA) 
- Estar em dia com as obrigações eleitorais; 
- Estar quite com o serviço militar (se do sexo masculino); 
 
 
5 – DA JORNADA, DAS ATRIBUIÇÕES E DOS VENCIMENTOS:  
 

Função/Qtde Jornada  de 
Trabalho 

Atribuições 
Remuneração 

Fonoaudiólogo 

(01 VAGA) 

+  

Cadastro de 
Reserva 

16 Horas 

Semanais 

Atribuições: Atividades de pesquisas, supervisão, 
coordenação e execução relativas à prevenção e 
recuperação da saúde individual e coletiva, no que 
se refere à área de comunicação oral e escrita, voz 
e audição. Desenvolver trabalho de prevenção no 
que se refere à área de comunicação oral e escrita, 
voz e audição; participar de equipes de diagnóstico, 
realizando a avaliação da comunicação oral e 
escrita, voz e audição; Realizar terapia 
fonoaudiológica dos problemas de comunicação oral 

R$ 3.600,00  
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e escrita, voz e audição. Realizar o aperfeiçoamento 
dos padrões da voz e da fala; Colaborar em 
assuntos fonoaudiológicos ligados a outras ciências. 
Participar da Equipe de Orientação e Planejamento 
Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a 
assuntos fonoaudiológicos. Dar parecer 
fonoaudiológico na área da comunicação oral e 
escrita, voz e audição. Realizar outras atividades 
inerentes à sua formação curricular universitária. 
Realizar atividades vinculadas às técnicas 
psicomotoras, quando destinadas à correção de 
distúrbios auditivos ou de linguagem. Participar da 
equipe multidisciplinar na recuperação e na 
reabilitação do paciente.  

 

 

Função/Qtde Jornada  de 
Trabalho Atribuições Remuneração 

Odontólogo 
PSF 

 

(01 VAGA) 

+  

Cadastro de 
Reserva  

40 Horas 

Semanais 

Atribuições: Realizar diagnóstico com a finalidade de 
obter o perfil epidemiológico para o planejamento e 
a programação em saúde bucal, realizar a promoção 
e prevenção com ênfase na saúde em saúde bucal 
(promoção e proteção da saúde, prevenção de 
agravos, diagnóstico, tratamento, acompanhamento, 
reabilitação e manutenção da saúde bucal) 
individual e coletiva a todas as famílias, a indivíduos 
e a grupos específicos, de acordo com planejamento 
da equipe, com resolubilidade, realizar os 
procedimentos clínicos da Atenção Básica em 
Saúde Bucal, incluindo atendimento das urgências e 
emergências, pequenas cirurgias ambulatoriais, e 
procedimentos relacionados com a fase clínica da 
instalação de próteses dentárias elementares, 
realizar atividades programadas e de atenção à 
demanda espontânea; coordenar e participar de 
ações coletivas voltadas à promoção da saúde e 
prevenção de doenças bucais, acompanhar, apoiar 
e desenvolver atividades referentes à saúde bucal 
com os demais membros da equipe, buscando 
aproximar e integrar ações de saúde de forma 
multidisciplinar; supervisionar os técnicos e 
auxiliares em Saúde Bucal (TSB) e Auxiliar em 
Saúde Bucal (ASB); participar do gerenciamento dos 
insumos necessários para o adequado 
funcionamento da UBS; participar do processo de 
elaboração do planejamento, organização, execução 
e avaliação e regulação dos serviços de saúde; 
cumprir os protocolos clínicos instituídos pelo 
Município; realizar tratamento curativo (restaurações 
e extrações, raspagens, curetagem subgengival e 
outros) e preventivo (aplicação de flúor, selante, 
profilaxia e orientação sobre escovação diária); 
realizar atendimentos de urgência; encaminhar 

R$ 3.712,92 
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usuários para tratamentos de referência 
odontológica oferecidos pelos Sistema Único de 
Saúde; examinar os tecidos duros e moles da boca 
e a face no que couber ao cirurgião dentista, 
utilizando instrumentais ou equipamentos 
odontológicos por via direta, para verificar patologias 
da boca; identificar as afecções quanto à extensão e 
à profundidade, utilizando instrumento especiais, 
radiologia ou exames complementares para 
estabelecer diagnósticos, prognósticos e plano de 
tratamento; aplicar anestesias tronco-regionais, 
infiltrativas terminais e tópicas ou qualquer outro tipo 
regulamentada pelo Conselho Federal de 
Odontologia, para promover conforto e facilitar a 
execução do tratamento; efetuar a remoção de 
tecido cariado e restauração dentária, utilizando 
instrumentos, aparelhos e materiais odontológicos 
adequados para restabelecer a forma e a função do 
elemento dentário; executar a remoção mecânica da 
placa dental e do cálculo e tártaro supra e 
subgengival, utilizando-se meios manuais e 
ultrassônicos; - realizar RX odontológico para 
diagnóstico de enfermidades; proceder a perícias 
odonto-administrativas, examinando a cavidade 
bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados e 
laudos previstos em normas e regulamentos; 
realizar exames nas escolas e na comunidade por 
meio tátil-visual para controle epidemiológico e 
tratamento de doenças bucais; elaborar, coordenar 
e executar programas educativos e de atendimento 
odontológico preventivo para a comunidade; realizar 
ações de educação em saúde bucal individual e 
coletiva, visando motivar e ampliar os conhecimento 
sobre o assunto, bem como despertar a 
responsabilidade do indivíduo no sucesso do 
tratamento; orientar, coordenar e supervisionar os 
trabalho desenvolvidos pelos Técnicos de Higiene 
Dental e pelos Auxiliares de Consultório Dentário; 
levantar e avaliar dados sobre a saúde bucal da 
comunidade; participar do planejamento das ações 
que visem à saúde bucal da comunidade; participar 
do planejamento das ações que visem à saúde 
bucal da população; integrar equipe multidisciplinar 
do Programa de Saúde da Família; orientar e zelar 
pela preservação e guarda dos equipamentos, 
aparelhos e instrumentais utilizados em sua 
especialidade, observando a sua correta utilização; 
utilizar equipamentos de proteção individual 
conforme preconizado pela ANVISA; orientar os 
servidores que o auxiliam na execução das tarefas 
típicas do cargo; executar outras atribuições afins.  
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6 - PROCEDIMENTO DE AVALIAÇÃO DOS CANDIDATOS:  

6.1 - A classificação dos candidatos que fizerem a inscrição no período determinado será processada 
mediante Prova de Títulos de caráter classificatório, considerando o estabelecido no quadro de 
atribuições de pontos a seguir:  
 
6.2 QUADRO DE PONTUAÇÃO DE TÍTULOS DE NÍVEL SUPERIOR: 

   ALÍNEA TÍTULO 
VALOR 

UNITÁRIO 
VALOR 
TOTAL 

A 

Curso de capacitação na área de atuação, com carga 
horária mínima de 16h/a, limitado a 02 (dois) cursos, 
sendo 1,0 (um) ponto por cada curso. Ressaltando que 
cada certificado apresentado deverá comprovar, 
individualmente, mínimo de  16 (dezesseis) horas, não 
sendo aceito soma de mais de um certificado para se 
totalizar 16 horas.  

1,0 2,0 

B 

Diploma, certificado ou declaração de conclusão de Curso 
de Pós-Graduação carga horária mínima de 360 h em nível 
de especialização na área de objeto para a qual está 
concorrendo, acompanhado do histórico escolar do curso, 
limitado a 01 (um) curso. Não será aceita documentação 
de curso não concluído. 

2,0 2,0 

c 

Experiência de trabalho comprovada na área de atuação 
em Instituição Pública ou Privada, sendo 1,0 ponto por 
cada ano de trabalho, limitado a 6 ANOS. 

1,0 6,0 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS 10,0 
 
7 - DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE:  
I - Candidato com maior tempo de serviço prestado no serviço público ou privado na área de atuação 
(em dias), computado até 31/10/2022;  
 
 

II - Candidato com maior  número de certificados de cursos, com carga horária mínima de 16 
(dezesseis) horas, na área de atuação;  
 
 

III - Candidato com maior idade (mais velho);   
     

8 - PUBLICAÇÃO PARCIAL DA RELAÇÃO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS:  
  
A publicação dos candidatos classificados ocorrerá no dia 23 de janeiro de 2023, a partir das 13:00h, 
no Saguão da Prefeitura Municipal de Barra Longa/MG.  
 
9 - DA CONVOCAÇÃO À CONTRATAÇÃO:  

 
9.1 - Os candidatos classificados no Processo Seletivo serão convocados, observada estritamente a 
ordem de classificação das funções, de acordo com a necessidade e conveniência do Poder Executivo, 
através de publicação no Diário Oficial do Município que é o quadro de avisos afixado no hall da 
Prefeitura, nos termos do art. 1º da Lei Municipal nº 1.159/2014. 
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9.2 - A falta de manifestação para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato convocatório 
implicará em desistência tácita, sendo reclassificado no final na fila, durante a validade do processo 
seletivo simplificado, podendo ser novamente convocado, desde que não haja mais candidatos 
classificados à sua frente.  

9.3 - A cada nova vaga, será renovada a convocação, iniciando-se pelo 1º (primeiro) classificado da 
lista do processo seletivo, exceto se o candidato: 

a) Tiver sido demitido ou o contrato anterior rescindido por justa causa por órgão público municipal 
de Barra Longa; 

b) Estiver com contrato vigente à época da convocação. 

9.4 - O convocado comparecerá em dia, horário e local fixado no ato da convocação, portando a 

documentação exigida, sob pena de deserção e preclusão do direito. 

 
9.5 - São condições para a contratação:   
 
9.5.1 - Apresentar documentação completa, conforme relação a lhe ser entregue por ocasião da 
convocação.  
  
9.5.2 - Estar apto, sem qualquer restrição, no exame médico admissional.   
 
9.5.3 - Ter boa conduta, comprovada através de atestado de antecedentes criminais.   
 
9.5.4 - Estar em dia com as obrigações perante a Justiça Eleitoral.   
 
9.5.5 - Quando do sexo masculino, ter cumprido a obrigação para com o Serviço Militar.   
 
10 - DOS RECURSOS  

 
10.1 - O candidato poderá interpor recursos contra o presente edital, desde que devidamente 
fundamentado, devendo este ser protocolado diretamente e somente na Secretaria Municipal de 
Administração, situada na Rua Matias Barbosa, nº 40, Centro, Barra Longa/MG, no horário de 12:00h 
às 16:00h, pessoalmente ou através de procurador, mediante reconhecimento de firma do 
outorgante, em Cartório. 
 

 10.2 - O resultado dos recursos relativos ao edital será divulgado em até 24 (vinte e quatro) horas 
a partir da data e horário do recebimento do recurso, no Saguão da Prefeitura Municipal de Barra 
Longa, situada na Rua Matias Barbosa, nº  40, Centro, Barra Longa/MG.   
 
10.3 - O candidato poderá interpor recursos quanto à classificação PARCIAL dos candidatos, desde 
que devidamente fundamentado, devendo este ser protocolado diretamente e somente na Secretaria 
Municipal de Administração, situada na Rua Matias Barbosa, nº 40, Centro, Barra Longa/MG, no dia 
24 de janeiro de 2023, no horário de 12:00h às 16:00h, pessoalmente ou através de procurador, 
mediante reconhecimento de firma do outorgante, em Cartório.  
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10.4 - O resultado dos recursos relativos à classificação será divulgado no dia 25 de janeiro de 2023 a 
partir das 13:00h no Saguão da Prefeitura Municipal de Barra Longa situada na Rua Matias Barbosa, 
nº 40, Centro, Barra Longa/MG.   
 
10.5 - O resultado FINAL do Processo Seletivo Simplificado será divulgado no dia 26 de janeiro de 
2023, a partir das 13:00h, no Saguão da Prefeitura Municipal de Barra Longa, situada na Rua Matias 
Barbosa, nº 40, Centro, Barra Longa/MG. 

  
11 - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS   

 
11.1 - A inexatidão das informações e as irregularidades da documentação, ainda que verificadas, 
posteriormente, eliminarão o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes 
da inscrição e processo seletivo.  
 

11.2 - A inscrição do candidato importará no conhecimento das instruções deste Edital e na aceitação 
tácita das condições nele contidas tais como se acham estabelecidas. 
 

11.3 - A contratação, originada deste processo seletivo simplificado, será de caráter administrativo, 
não gerando vínculo empregatício. 
 
11.4 - A Comissão Municipal designada terá a responsabilidade de acompanhar a realização do 
Processo Seletivo Simplificado. 
 
11.5 - O prazo de validade da presente seleção é de 06 (seis) meses, contados da data da 
homologação do resultado final podendo ser prorrogada por igual período. 
 
11.6 - A classificação na seleção simplificada não assegura direito à contratação, mas esta, quando 
ocorrer, obedecerá rigorosamente à ordem de classificação dos candidatos, número de vagas 
fornecido e seu prazo de validade. 
 
11.7 - A inscrição do candidato importará no conhecimento das presentes instruções e na aceitação 
tácita das condições do processo seletivo simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital. 
 
11.8 – O candidato deverá manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Barra Longa, 
durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, seu endereço e telefone atualizados, 
visando eventuais convocações, não lhe cabendo qualquer reclamação caso não seja possível a sua 
convocação, por falta da citada atualização. 
 
11.9 - Toda informação referente à realização do processo seletivo simplificado será fornecida pela 
Prefeitura Municipal de Barra Longa, através da Comissão Municipal, desde que solicitada por 
escrito. 
 
11.10 - O candidato selecionado, quando convocado para contratação, deverá apresentar, 
obrigatoriamente, os seguintes documentos: 
• Fotocópia da certidão de nascimento ou casamento; 
• Fotocópia da certidão de nascimento dos filhos; 
• Fotocópia do CPF; 
• Fotocópia da carteira de identidade; 
• Cartão de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver); 
• Laudo médico favorável, fornecido pelo Serviço de Medicina do Trabalho; 
• 02 fotos 3 x 4; 
• Comprovante de votação na última eleição; 
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• Fotocópia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino; 
• Fotocópia do comprovante de capacitação legal para o exercício da função, bem como registro no 

órgão competente, quando cabível; 
• Declaração de bens; 
• Comprovante de endereço; 
• Declaração de acúmulo de função;  
• Comprovar idade mínima de 18 anos, à data da contratação; 
 
11.11 - Os casos omissos ou duvidosos serão resolvidos pela Secretaria Municipal de Administração. 
 
11.12 - Os documentos necessários à participação no presente Edital poderão ser apresentados em 
original, por qualquer processo de cópia autenticada por Cartório competente ou por servidor do 
Município. 
 

11.13 - Caberá ao Prefeito Municipal a homologação do resultado do processo seletivo simplificado. 
 

11.14 - Todas as informações referentes ao processo seletivo simplificado serão afixadas no quadro  
de publicação oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Barra Longa. 
 
12 - PRAZOS PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2023 
 
12.1 - DA IMPUGNAÇÃO DO EDITAL - Impugnação do Edital Processo Seletivo Simplificado 002/2023, 
entre os dias 16/01/2023 a 20/01/2023 no horário de 08:00h às 11:00h e de 13:00h às 16:00h, 
somente na Secretaria  Municipal de Administração, situada na Rua Matias Barbosa, nº 40, Centro, 
Barra Longa/MG. 
  
12.2 - O resultado dos pedidos de impugnação do Edital será divulgado em até 24 horas após o 
recebimento dos recursos, no Saguão da Prefeitura Municipal de Barra Longa, situada na Rua Matias 
Barbosa, nº 40, Centro, Barra Longa/MG.   
  
 

Barra Longa/MG, 13 de janeiro de 2023. 
 
 
 

 
__________________________________________________ 

Antônio J. Coelho Costa 
Membro da Comissão 

 
 
 

_________________________________________________ 
Carlos Alberto Ferreira Carneiro 

Presidente da Comissão 
 

 
 

_________________________________________________ 
Flávia Monteiro Fraga  
Membro da Comissão 
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ANEXO I 
 

FICHA DE INSCRIÇÃO 
 

FICHA DE INSCRIÇÃO 
DADOS PESSOAIS 

Nome Completo: Data de 
Nascimento: 
 

Sexo: (    ) F  (   ) M Estado Civil: Naturalidade: Nacionalidade: 

Endereço: Nº Complemento: 

Bairro: Cidade: UF: 

CEP: Telefones 
(Residencial/Celular): 
 

E-mail: 

Escolaridade:  
 
Função Pretendida: 

 

 

Barra Longa/MG, _____ de janeiro de 2023. 

 

 

 

________________________________________________ 
Assinatura do Candidato 
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ANEXO II 

FORMULÁRIO PARA ENTREGA DE TÍTULOS 

 
Eu, ____________________________________________________________________, considerando 
o que dispõe o Edital do Processo Seletivo Simplificado de Títulos da Prefeitura Municipal de Barra 
Longa/MG, venho apresentar os seguintes documentos para a Prova de Títulos: 

QUADRO DE PONTUAÇÃO DE TÍTULO DE NÍVEL SUPERIOR 

ALÍNEA TÍTULO 
VALOR 

MÁXIMO 
NÚMERO DE 

DOCUMENTOS 

PONTUAÇÃO 
(Preenchimento 

exclusivo da 
Comissão 

Julgadora)  
Declaração 

A 

Curso de capacitação na área de atuação, 
com carga horária mínima de 16h/a, 
limitado a 02 (dois) cursos, sendo 1,0 
ponto por cada curso. Ressaltando que 
cada certificado apresentado deverá 
comprovar, individualmente, mínimo de  
16 horas, não sendo aceito soma de mais 
de um certificado para se totalizar 16 
horas.  

2,0  

 

B 

Diploma, certificado ou declaração de 
conclusão de Curso de Pós-Graduação 
carga horária mínima de 360 h em nível de 
especialização na área de objeto para a 
qual está concorrendo, acompanhado do 
histórico escolar do curso, limitado a 01 
(um) curso. Não será aceita documentação 
de curso não concluído. 

2,0  

 

C 

Experiência de trabalho comprovada na 
área de atuação em Instituição Pública ou 
Privada, sendo 1,0 ponto por cada ano de 
trabalho, limitado a 6 (seis)  ANOS. 

6,0  

 

 TOTAL  10,0   
 

Barra Longa/MG, _____ de janeiro de 2023. 

 

_____________________________________________ 
Assinatura do Candidato 
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ANEXO III 

FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO 

CAPA DE RECURSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA – MINAS GERAIS 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TÍTULOS EDITAL 002/2023 
IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO 

  
  
Nome: 
__________________________________________________________________________________  
  
Função: 
_________________________________________________________________________________  

 
SOLICITAÇÃO 

  
Como candidato, solicito revisão do resultado provisório na avaliação de títulos, referente à alínea 
_____ do subitem 6.2 constante no Edital deste Processo Seletivo.  

  
Barra Longa/MG, _____ de janeiro de 2023. 

 
 
 
 

____________________________________________________  
Assinatura do candidato 

  
  
INSTRUÇÕES  
  
O candidato deverá: - entregar um conjunto (Capa de Recurso e Formulário de Recurso) para cada 
alínea do Formulário de Entrega de Títulos; - digitar o recurso de acordo com as especificações 
estabelecidas no edital; - apresentar argumentação lógica e consistente.  
 
 
 
 
 
  
ATENÇÃO! O desrespeito a qualquer uma das instruções acima resultará no indeferimento do recurso.  
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ANEXO IV 

FORMULÁRIO DE RECURSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA – MINAS GERAIS 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TÍTULOS EDITAL 002/2023 

  
  
  
  

RECURSO  
 
Contra o resultado provisório na avaliação de títulos, referente à alínea _______ do subitem 6.2 do 
Edital de Processo Seletivo Nº 002/2023. 
  

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (Se necessário, use o verso) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


