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LEI COMPLEMENTAR Nº 1377 DE 22 MARÇO DE 2022. 

"Altera as leis 1290 de 2019 
e 917 de 1998 e dá outras 
providências". 

O Prefeito Municipal de Barra Longa, FAZ SABER, que a Câmara de 
Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI MUNICIPAL: 

Art. 1º Ficam alteradas as atribuições dos cargos de Odontólogo (Cirurgião 
Dentista) e Enfermeiro no Anexo III da lei 1290 de 2019e  Anexo V da lei 
917 de 1998.   

Art.2º As atribuições dos cargos de Odontólogo (Cirurgião Dentista) e 
Enfermeiro passam a vigorar de acordo com as disposições constantes no 
Anexo I desta lei. 

Art.3º Fica alterada no Anexo III da lei 1290 de 2019 e no Anexo V da lei 
917 de 1998 a carga horária do cargo de Psicólogo de 40h (quarenta horas) 
para 30h (trinta horas) semanais. 

Art. 4º Ficam alterados os vencimentos básicos dos cargos de Assistente 
Social e Psicólogo de R$ 2.543,92 (dois mil quinhentos e quarenta e três 
reais e noventa e dois centavos) para o valor de R$ 3.000,00 (três mil 
reais),bem como do cargo de Contador que passa de R$ 3.012,78 (três mil e 
doze reais e setenta e oito centavos) para R$ 4.049,02 (quatro mil e 
quarenta e nove reais e dois centavos). 

Art. 5º O anexo III da Lei 1290 de 2019 e os Anexos III e IV da Lei 917 de 
1998 passam a vigorar, no que couber, acrescidos das disposições previstas 
nesta lei. 

Art.6º Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Art.7º. Ficam revogados os dispositivos em contrário. 

 

Barra Longa 22 de março de 2022. 

___________________________________________ 

FERNANDO JOSÉ CARNEIRO MAGALHÃES 

Prefeito Municipal 

ANEXO I. 
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CARGO: ENFERMEIRO 

CARGA HORÁRIA: 40H SEMANAIS 

ATRIBUIÇÕES: Realizar assistência integral (promoção e proteção da saúde, 

prevenção de agravos, diagnóstico, tratamento, reabilitação e manutenção da 

saúde) aos indivíduos e famílias na ESF e, quando indicado ou necessário, no 

domicílio e/ou nos demais espaços comunitários (escolas, associações etc.), 

em todas as fases do desenvolvimento humano: infância, adolescência, idade 

adulta e terceira idade, conforme protocolos ou outras normativas técnicas 

estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as disposições legais da 

profissão, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares 

de rotina; planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as ações desenvolvidas pelos 

ACS; supervisionar, coordenar e realizar atividades de educação permanente 

dos ACS e da equipe de enfermagem; contribuir e participar das atividades de 

Educação Permanente dos Auxiliares e Técnicos de  Enfermagem,  participar 

do gerenciamento dos insumos necessários para o adequado funcionamento 

da ESF; executar outras atribuições afins. 

 

CARGO: ODONTÓLOGO (CIRURGIÃO DENTISTA) 

CARGA HORÁRIA: 40H SEMANAIS 

ATRIBUIÇÕES:realizar diagnóstico com a finalidade de obter o perfil 

epidemiológico para o planejamento e a programação em saúde bucal; realizar 

a promoção e prevenção com ênfase em saúde na saúde bucal (promoção e 

proteção da saúde, prevenção de agravos, diagnóstico, tratamento, 

acompanhamento, reabilitação e manutenção da saúde bucal) individual e 

coletiva a todas as famílias, a indivíduos e a grupos específicos, de acordo com 

planejamento da equipe, com resolubilidade; realizar os procedimentos clínicos 

da Atenção Básica em saúde bucal, incluindo atendimento das urgências e 

emergências,  pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados 
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com a fase clínica da instalação de próteses dentárias elementares; realizar 

atividades programadas e de atenção à demanda espontânea; coordenar e 

participar de ações coletivas voltadas à promoção da saúde e à prevenção de 

doenças bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes à 

saúde bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e 

integrar ações de saúde de forma multidisciplinar; supervisionar os técnicos e 

auxiliares  em Saúde Bucal (TSB) e Auxiliar em Saúde Bucal (ASB);  participar 

do gerenciamento dos insumos necessários para o adequado funcionamento 

da UBS; participar do processo de elaboração do planejamento, organização, 

execução, avaliação e regulação dos serviços de saúde; cumprir os protocolos 

clínicos instituídos pelo Município; realizar tratamento curativo (restaurações, 

extrações, raspagens, curetagem subgengival e outros) e preventivo (aplicação 

de flúor, selantes, profilaxia e orientação sobre escovação diária); realizar 

atendimentos de urgência; encaminhar usuários para tratamentos de referência 

odontológica, oferecidos pelo Sistema Único de Saúde; examinar os tecidos 

duros e moles da boca e a face no que couber ao cirurgião dentista, utilizando 

instrumentais ou equipamentos odontológicos por via direta, para verificar 

patologias da boca;  identificar as afecções quanto à extensão e à 

profundidade, utilizando instrumentos especiais, radiologia ou exames 

complementares para estabelecer diagnósticos, prognóstico e plano de 

tratamento; aplicar anestesias tronco-regionais, infiltrativas terminais e tópicas 

ou qualquer outro tipo regulamentada pelo Conselho Federal de Odontologia, 

para promover conforto e facilitar a execução do tratamento; efetuar remoção 

de tecido cariado e restauração dentária, utilizando instrumentos, aparelhos e 

materiais odontológicos adequados para restabelecer a forma e a função do 

elemento dentário; executar a remoção mecânica da placa dental e do cálculo 

e tártaro supra e subgengival, utilizando-se meios manuais e ultrassônicos;  

realizar RX odontológico para diagnóstico de enfermidades; proceder a perícias 

odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de 

fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; realizar 
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exames nas escolas e na comunidade por meio tátil-visual para controle 

epidemiológico e tratamento de doenças bucais; elaborar, coordenar e executar 

programas educativos e de atendimento odontológico preventivo para a 

comunidade; realizar ações de educação em saúde bucal individual e coletiva, 

visando motivar e ampliar os conhecimentos sobre o assunto, bem como 

despertar a responsabilidade do indivíduo no sucesso do tratamento; orientar, 

coordenar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de 

Higiene Dental e pelos Auxiliares de Consultório Dentário; levantar e avaliar 

dados sobre a saúde bucal da comunidade; participar do planejamento das 

ações que visem à saúde bucal da população; integrar equipe multidisciplinar 

do Programa de Saúde da Família; orientar e zelar pela preservação e guarda 

dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, 

observando a sua correta utilização; utilizar equipamentos de proteção 

individual conforme preconizado pela ANVISA; orientar os servidores que o 

auxiliam na execução das tarefas típicas do cargo; executar outras atribuições 

afins. 
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